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Информация об исполнении департаментом по тарифам Новосибирской области мероприятий программы
 «Противодействие коррупции в Новосибирской области на 2018-2020 годы» в 2019 году.

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Информация об исполнении
	Исполнитель 

	1. Систематизация и актуализация нормативной правовой базы по вопросам противодействия коррупции

	1.4
	[bookmark: _GoBack]Подготовка и принятие нормативных правовых актов ОИОГВ НСО, администрации в сфере противодействия коррупции, признание утратившими силу таких актов в целях обеспечения исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в субъектах Российской Федерации
	Приложение № 1
	Контрольно-правовой отдел, Котарская С.А. 

	1.6
	Проведение антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов ОИОГВ НСО, администрации и их проектов, в том числе в процессе рассмотрения заключений Главного управления Министерства юстиции Российской Федерации по Новосибирской области, протестов, представлений и требований прокурора Новосибирской области на указанные нормативные правовые акты
	 Проведена антикоррупционная экспертиза действующих нормативных правовых актов ОИОГВ НСО, администрации и их проектов в количестве 696. Коррупциогенных факторов не выявлено.
По факту на 14.01.2020  количество  НПА – 539 (в том числе 9 размещенных на сайте «электронная демократия НСО», Нина не учла, что не все приказы, относятся к НПА
	Контрольно-правовой отдел

	1.7
	Проведение экспертизы нормативных правовых актов Новосибирской области, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, и оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Новосибирской области
	Проводилась оценка регулирующего воздействия 1 проекта нормативного правового акта Новосибирской области, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, в соответствии с Постановлением Губернатора Новосибирской области от 17.01.2017 № 2  «О Порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Новосибирской области». 
	Контрольно-правовой отдел 

	1.9
	Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов Новосибирской области, проектов нормативных правовых актов ОИОГВ НСО, администрации в государственной информационной системе Новосибирской области «Электронная демократия Новосибирской области» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу http://dem.nso.ru 
	В 2019 году 5 проектов нормативных правовых актов Новосибирской области, разработанных департаментом и 4  проекта нормативных правовых актов департамента размещены в государственной информационной системе Новосибирской области «Электронная демократия Новосибирской области»
	Сухорукова Н.С.

	2. Совершенствование комплекса мер по профилактике коррупции на государственной гражданской службе Новосибирской области

	2.1
	Ознакомление граждан при поступлении на государственную гражданскую службу Новосибирской области с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Новосибирской области, а также нормативными правовыми актами, устанавливающими ограничения и запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В целях формирования у гражданских служащих Новосибирской области отрицательного отношения к коррупции,  3 вновь принятых в департамент  государственных гражданских служащих ознакомлены с Кодексом этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Новосибирской области, а также нормативными правовыми актами, устанавливающими ограничения и запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Котарская С.А.

	2.2
	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения государственными гражданскими служащими Новосибирской области ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции
	В связи с актуализацией на 01.10.2019 карты коррупционных рисков департамента и в целях профилактики коррупционных правонарушений с гражданскими служащими департамента проведена разъяснительная беседа о необходимости соблюдения государственными гражданскими служащими Новосибирской области ограничений, запретов, установленных в целях противодействия коррупции, приведены примеры типовых ситуаций при выполнении коррупционно-опасных полномочий департамента с пояснениями по степени риска.  
	Заместители руководителя департамента, руководители структурных подразделений, Котарская С.А.,

	2.8
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства в тесты (перечни вопросов), используемые при принятии на государственную гражданскую службу Новосибирской области, проведении аттестации государственных гражданских служащих Новосибирской области
	Вопросы на знание антикоррупционного законодательства, используемые при принятии на государственную гражданскую службу Новосибирской области, аттестации включаются в тесты ДОУиГГС
	ДОУиГГС

	2.11
	Внедрение новых механизмов учета и управления имуществом, находящимся в государственной собственности Новосибирской области, в том числе:
3) внедрение и использование новых механизмов системы учета и управления имуществом, находящимся в государственной собственности Новосибирской области
	Для управления имуществом, находящимся в государственной собственности Новосибирской области, используется усовершенствованный механизм учета, в соответствии с приказом Минфина России от 31.03.2016 № 257н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Основные средства»,  позволяющий осуществлять меры по предупреждению коррупции в сфере учета и управления имуществом, находящимся в государственной собственности Новосибирской области
	Доронина Е.А.

	2.12
	Разработка, внедрение и реализация мер, направленных на предупреждение и пресечение нарушений законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд Новосибирской области в рамках предоставленной компетенции, в том числе в целях исключения аффилированности
	Закупку товаров (работ, услуг) для обеспечения нужд департамента по тарифам Новосибирской области осуществляет Уполномоченное учреждение в соответствии с Постановлением Правительства Новосибирской области от 30.12.2013 № 598-п «О возложении полномочий на государственное казенное учреждение Новосибирской области «Управление контрактной системы». Закупки малого объема частично осуществляются с использованием электронного магазина. Такой порядок способствует  предупреждению коррупции в сфере закупок, в том числе по исключению аффилированности.
	Доронина Е.А.

	2.14
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими служащими Новосибирской области функций ОИОГВ НСО, выявление новых коррупционных рисков, выработка мер по их минимизации, их принятие
	        Карта коррупционных рисков департамента актуализирована на 01.10.2019. В карте представлены коррупционно-опасные полномочия по структурным подразделениям департамента, обозначены должности, подверженные коррупционным рискам, описаны типовые ситуации, оценена степень риска (низкая, средняя, высокая) и предложены меры по минимизации (устранению) коррупционного риска. 
     Все гражданские служащие департамента ознакомлены с актуализированной картой коррупционных рисков департамента, руководителями структурных подразделений проведена разъяснительная работа по типовым ситуациям и степени риска.
      В 2019 году в департаменте продолжается работа по минимизации коррупционных рисков в соответствии с Административным регламентом исполнения департаментом по тарифам Новосибирской области государственной функции по осуществлению регионального государственного контроля (надзора) за соблюдением организациями, осуществляющими регулируемые виды деятельности, в случае если цены (тарифы) на товары и услуги таких организаций подлежат установлению департаментом по тарифам Новосибирской области, требований о принятии программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности и требований к этим программам, устанавливаемых департаментом по тарифам Новосибирской области применительно к регулируемым видам деятельности указанных организаций, утвержденным приказом  департамента от 10.07.2018 № 164.
	Заместители руководителя департамента, руководители структурных подразделений, Котарская С.А.

	3. Совершенствование механизмов контроля за соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, связанных с замещением должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, а также при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	[bookmark: P210]3.2
	Обеспечение исполнения подпункта «б» пункта 13 Национального плана:
Обеспечение принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности государственной гражданской службы департамента, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Государственные гражданские служащие департамента уведомлены об обязанности оперативно сообщать кадровому работнику об изменении сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности, в целях предотвращения возможного конфликта интересов.
Информация в личных делах гражданские служащие департамента актуализируется при поступлении изменений.
В личной беседе уточняются сведения о родственниках и свойственниках гражданского служащего, содержащиеся в анкетах, представляемых при назначении на должности и поступлении на службу.
	Котарская С.А.

	3.4
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими ОИОГВ НСО, руководителями подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, в том числе путем получения информации и сведений от федеральных органов исполнительной власти в рамках межведомственного электронного взаимодействия
	В 2019 году в департаменте проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  68 гражданскими служащими департамента и 3 вновь принятыми. Получение  информации и сведений от федеральных органов исполнительной власти в рамках межведомственного электронного взаимодействия возможно только по запросу в ДОУиГГС
	Котарская С.А.

	3.6
	Проведение при наличии оснований проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими ОИОГВ НСО, руководителями подведомственных государственных учреждений Новосибирской области, в том числе с использованием возможности получения соответствующей информации от федеральных органов исполнительной власти в рамках межведомственного электронного взаимодействия
	В 2019 году не было оснований для осуществления проверок достоверности и полноты представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих департамента
	Котарская С.А.

	3.8
	Осуществление взаимодействия в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области с правоохранительными органами, иными территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Новосибирской области в ходе контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими Новосибирской области ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В 2019 году  в ходе контроля за соблюдением  гражданскими служащими департамента ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, не было оснований для взаимодействия с правоохранительными органами, иными территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Новосибирской области
	Котарская С.А.


	3.10
	Проведение анализа и принятие мер по соблюдению государственными гражданскими служащими ОИОГВ НСО запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся:
1) получения подарков;
2) уведомления о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов и принятию мер по предотвращению такого конфликта;
3) уведомления об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; 
4) получения разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
5) соблюдения порядка выполнения иной оплачиваемой работы 
	В целях обеспечения соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции гражданскими служащими департамента, в департаменте утверждены нормативно-правовые акты, касающиеся: 
1) получения подарков;
2) уведомления о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов и принятию мер по предотвращению такого конфликта;
3) уведомления об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; 
4) получения разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
5) соблюдения порядка выполнения иной оплачиваемой работы.
     Все гражданские служащие при поступлении  на гражданскую службу в департамент знакомятся персонально с каждым вышеуказанным документом, проводится разъяснительная беседа. 
Периодически проводится анализ по соблюдению государственными гражданскими служащими департамента запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции по журналам регистрации разрешений и уведомлений, требуемых указанными выше документами. 
Анализ, представляемых ежегодно гражданскими служащими департамента справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, даёт существенную  возможность получения и анализа сведений о соблюдении гражданскими служащими департамента запретов и ограничений, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов.
	Заместители руководителя департамента, руководители структурных подразделений, Котарская С.А.

	3.12
	Активизация работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов по рассмотрению вопросов соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В 2019 году в  департаменте  не было вопросов для рассмотрения на  заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов.  
	Котарская С.А. 

	3.13
	Осуществление проверок сведений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, в том числе на основании информации Западно-Сибирского СУТ СК России о фактах склонения, произошедших во время нахождения государственных гражданских служащих департамента на объектах железнодорожного, воздушного и водного транспорта
	Не поступало сведений о фактах  склонения к совершению коррупционных правонарушений, произошедших во время нахождения   гражданских служащих департамента на объектах железнодорожного, воздушного и водного транспорта, в том числе  от Западно-Сибирского СУТ СК России. 
	Котарская С.А.

	3.14
	Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих должности государственной гражданской службы и иных лиц их доходам в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области
	В 2019 году в департаменте при проведении анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных  68 гражданскими служащими департамента, у 5-ти гражданских служащих департамента расходы, превысили доходы за три года, предшествующих отчетному году. 4-мя вышеуказанными  гражданскими служащими подтверждена достоверность, полнота сведений и законность источников получения средств представленными копиями документов, подтверждающими полученные доходы и произведённые расходы. Губернатором НСО принято решение о необходимости осуществления контроля за расходами одного гражданского служащего. В результате проведения контроля за расходами, проведенного в отношении него, установлена достоверность сведений и законность источников получения средств.
	Котарская С.А.

	4. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	[bookmark: P311]4.2
	Вовлечение в процесс осуществления мероприятий антикоррупционного характера представителей общественного совета, образованного при департаменте
	В департаменте нет общественного совета при департаменте.
      В целях осуществления предварительного рассмотрения наиболее актуальных вопросов, относящихся к сфере ведения департамента, создан Совет при департаменте. В 2019 году состоялось 2 заседания Совета при департаменте, на которых было обсуждены вопросы, касающиеся  обращения твердых коммунальных отходов.  
       В целях осуществления общественного контроля создан  Межотраслевой совет потребителей по вопросам деятельности субъектов естественных монополий при Губернаторе Новосибирской области. В 2019 году состоялось 2 заседания Межотраслевого совета, на которых было рассмотрены вопросы по рассмотрению  проектов инвестиционных программ и отчетов о  выполнении утвержденных инвестиционных программ субъектов естественных монополий. 
	Руководитель  департамента, заместители руководителя департамента, руководители структурных подразделений,


	4.3
	Обеспечение рассмотрения на заседаниях общественного совета, образованного при департаменте, результатов реализации Программы «Противодействие коррупции в Новосибирской области на 2018-2020 годы», а также настоящей Программы 
	В связи с отсутствием общественного совета, образованного при департаменте, результаты реализации Программы «Противодействие коррупции в Новосибирской области на 2018-2020 годы», а также настоящей Программы не были рассмотрены на заседаниях. На заседаниях Совета при департаменте и  Межотраслевого совета, рассматриваются вопросы антикоррупционного направления, применительно к рассматриваемым на заседаниях темам.
	

	4.4
	Обеспечение размещения на официальном сайте Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, официальных сайтах ОИОГВ НСО информации о результатах своей деятельности в сфере противодействия коррупции и поддержание ее в актуальном состоянии
	На официальном сайте департамента в разделе «Противодействие коррупции» оперативно размещается информация о результатах деятельности в сфере противодействия коррупции и поддерживается в актуальном состоянии: 
1)Размещены принятые в 2019 году нормативные правовые акты департамента   в сфере противодействия коррупции, указанные в подразделе 1.1 настоящего документа;
2)отчеты по антикоррупционному мониторингу;
3) отчеты по выполнению программ по противодействию коррупции, по антикоррупционному просвещению;
4) Карта коррупционных рисков департамента актуализированная на 01.10.2019.
	Котарская С.А., Лозовская В.М.

	4.5
	Опубликование нормативных правовых актов, регулирующих (затрагивающих) вопросы противодействия коррупции, в соответствии с постановлением Губернатора Новосибирской области от 16.05.2017 № 103 «Об утверждении Порядка опубликования нормативных правовых актов Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской области», иной официальной информации в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации Новосибирской области» (www.nsopravo.ru)»
	В 2019 году департаментом  не были разработаны нормативные правовые акты, регулирующие (затрагивающие) вопросы противодействия коррупции. 
Все нормативные правовые акты, относящиеся к сфере деятельности департамента публикуются в сетевом издании «Официальный интернет-портал правовой информации» (www.pravo gov.ru)
	Сухорукова Н.С. 

	4.7
	Организация работы по фактам, указанным в публикациях средств массовой информации по антикоррупционной проблематике на предмет выявления случаев проявления коррупции в департаменте для принятия мер реагирования
	С августа 2014 года организована и действует «прямая линия» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения. Информация  о разделе «прямая линия»  размещена на главной странице официального сайта  департамента. 
     На официальном сайте  департамента в разделе «Коррупция» есть подразделы: «Прямая линия по вопросам в сфере антикоррупционного просвещения граждан», «Ответы на вопросы по антикоррупционному просвещению», «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции».
     Сообщений граждан о фактах коррупции и вопросов по антикоррупционному просвещению не поступало.
	Котарская С.А

	4.8
	Размещение информации о каждом случае несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов гражданскими служащими Новосибирской области на официальном сайте Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, официальном сайте департамента
	 Не было случаев несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов гражданскими служащими департамента.
	Котарская С.А

	4.11
	Обеспечение проведения научно-практических конференций и иных мероприятий по вопросам реализации государственной политики в области противодействия коррупции, в том числе разработка и реализация комплекса просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению посредством разъяснения основных положений законодательства о противодействии коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений, а также распространение и популяризация антикоррупционных стандартов поведения и лучших практик их применения
	На официальном сайте департамента и в общей информационной сети департамента в 2019 года были размещены и доступны для ознакомления в любое удобное для каждого время следующие методические рекомендации  и документы:
Памятка «Что нужно знать о коррупции»
Видео-презентация «Противодействие коррупции в России»
Памятка «Административная ответственность юридических лиц за совершение правонарушений коррупционной направленности»
Буклет «Коррупция вчера, сегодня, завтра»
Буклет «История одного чиновника»
Все гражданские служащие департамента ознакомлены с вышеперечисленными документами. 
Новые информационные и разъяснительные материалы об антикоррупционных стандартах поведения гражданских служащих в департаменте не разрабатывались. 
Проводятся разъяснения для вновь принятых гражданских служащих об антикоррупционных стандартах поведения на основе существующих в департаменте методических материалов, памяток, буклетов.
     На информационном стенде, размещенном в помещении, занимаемом департаментом, размещены брошюры и памятки, информирующие сотрудников департамента и граждан о положениях законодательства о противодействии коррупции, в том числе об антикоррупционных стандартах поведения
	Заместители руководителя департамента, руководители структурных подразделений,
Котарская С.А.


	4.13
	Размещение видеоматериалов на официальном сайте Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области, на официальных сайтах ОИОГВ НСО
	На официальном сайте департамента создан и поддерживается в актуальном состоянии раздел «Противодействие коррупции». Информация в данном разделе разделена на 13 подразделов, в каждом из которых размещена  информация, соответствующая названию подраздела, в том числе:
1.	Методические материалы. 
2.	Прямая линия по вопросам в сфере антикоррупционного просвещения граждан.
3.	Ответы на вопросы по антикоррупционному просвещению.
4.	Памятки, буклеты. Данный подраздел содержит красочные плакаты, памятки  с конкретными примерами, картинками и графиками, буклеты-комиксы. Информация данного подраздела направлена на формирование антикоррупционного стандарта поведения у гражданских служащих и граждан.
	Котарская С.А.
Лозоаская В.М.

	4.14
	Обеспечение взаимодействия ОИОГВ НСО со средствами массовой информации, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых департаментом, а также придании гласности фактов коррупции в ОИОГВ НСО 
	Фактов коррупции в департаменте не было, меры по противодействию коррупции, принимаемые в департаменте, освещаются на официальном сайте департамента, смотри п.4.4
	Котарская С.А.

	5. Повышение эффективности организационных основ противодействия коррупции в Новосибирской области

	5.4
	Ежегодное повышение квалификации государственных гражданских служащих Новосибирской области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции 
	Котарская С.А., ответственная за противодействие коррупции в департаменте, не проходила в 2019 году повышения квалификации по  направлению «Противодействие коррупции»
	Котарская С.А.
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Приложение №1 
к докладу о реализации мероприятий 
программы в 2019 году
 
В целях совершенствования правового регулирования и минимизации возможности коррупционных проявлений 2019 году руководителем департамента утверждены нижеперечисленные приказы:

от 31.01.2019 № 1 «О создании и организации системы внутреннего обеспечения соответствия  требованиям антимонопольного законодательства департамента по тарифам Новосибирской области»;
от 07.02.2019 № 1 «О внесении изменений в приказ департамента по тарифам Новосибирской области от 21.04.2016 № 16 «Об утверждении требований к закупаемым департаментом по тарифам Новосибирской области отдельным видам товаров, работ, услуг»;
от 11.03.2019  № 2 «О совершенствовании работы с обращениями граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, в департаменте по тарифам Новосибирской области в 2019 году»;
от 04.04.2019 № 11-пк «О Порядке получения государственными гражданскими служащими, замещающими должности государственной гражданской  службы Новосибирской области  в департаменте по тарифам Новосибирской области,  разрешения руководителя департамента по тарифам Новосибирской области на участие на безвозмездной основе в управлении некоторыми некоммерческими организациями»;
от 04.07.2019 № 21-пк «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в департаменте по тарифам Новосибирской области, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, его реализации (выкупа)»;
от 18.07.2019  № 5 «Об утверждении обзора правоприменительной практики контрольно-надзорной деятельности департамента по тарифам Новосибирской области»;
от 09.09.2019 № 22-пк «О Порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в департаменте по тарифам Новосибирской области»;
от 31.10.2019 № 10 «О назначении должностного лица, ответственного за обеспечение содействия развитию конкуренции в подведомственной департаменту по тарифам Новосибирской области сфере деятельности»;
от 03.12.2019 № 28-пк «Об утверждении  списка государственных гражданских служащих  Новосибирской области в департаменте по тарифам Новосибирской области, обязанных предоставить сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2019 год».




