 План-график профилактических мероприятий, направленных 
на профилактику нарушений обязательных требований, на 2020 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Периодичность проведения мероприятия
	Источник получения информации (документов)
	Адресат мероприятия
	Ожидаемый результат проведенного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1.
	Актуализация перечней нормативных правовых актов, их отдельных частей, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом осуществляемых департаментом видов регионального государственного контроля (надзора) и размещение актуализированных перечней на официальном сайте департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт департамента)
	По мере принятия или внесения изменений
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- снижение рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований;

- своевременное информирование подконтрольных надзорных субъектов об изменениях обязательных требований.
	Контрольно-правовой отдел департамента

	2.
	Размещение на официальном сайте департамента текстов нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом осуществляемых департаментом видов регионального государственного контроля (надзора), в действующих редакциях
	По мере принятия или внесения изменений
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	
	Контрольно-правовой отдел департамента

	3.
	В случае изменения обязательных требований  подготовка и распространение комментариев о содержании новых нормативных правовых актов, устанавливающих обязательные требования, внесенных изменениях в действующие акты, сроках и порядке вступления их в действие, а также рекомендации о проведении необходимых организационных, технических мероприятий, направленных на внедрение и обеспечение соблюдения обязательных требований
	По мере принятия или внесения изменений
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	
	Контрольно-правовой отдел департамента

Соисполнители:
Структурные подразделения департамента


	4.
	Организация пресс-конференций, брифингов, интервью и иных медийных выступлений по информационным поводам департамента 
	Систематически при возникновении информационного повода
	СМИ
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- повышение уровня доверия подконтрольных субъектов к деятельности департамента;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов.
	Руководитель департамента и его заместители

	5.
	Консультирование организаций, индивидуальных предпринимателей и граждан в устной и письменной формах по вопросам, относящимся к компетенции департамента
	По мере обращения
	По месту нахождения департамента:
г. Новосибирск,
ул. Некрасова, 54
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня доверия подконтрольных субъектов к деятельности департамента;

- увеличение числа подконтрольных субъектов, вовлеченных в регулярное взаимодействие с департаментом.
	Структурные подразделения департамента

	6.
	Проведение «Дня открытых дверей»
	Не реже 1 раза в год
	По месту нахождения департамента:
г. Новосибирск,
ул. Некрасова, 54
	все подконтрольные департаменту субъекты
	
	

	7.
	Организация личного приема руководителем департамента представителей организаций, осуществляющих регулируемые виды деятельности 
	По мере обращения соответствующих организаций
	По месту нахождения департамента:
г. Новосибирск,
ул. Некрасова, 54
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- повышение уровня доверия подконтрольных субъектов к деятельности департамента;

- увеличение числа подконтрольных субъектов, вовлеченных в регулярное взаимодействие с департаментом.
	Руководитель департамента, заместители руководителя департамента

	8.
	Подготовка и опубликование на официальном сайте департамента ежегодного доклада об осуществлении государственного контроля (надзора) и об эффективности такого контроля (надзора)
	Раз в год
(до 22 февраля  года, следующего за отчетным периодом)
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- снижение рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований.
	Контрольно-правовой отдел департамента

	9.
	В рамках подготовительной работы по обобщению правоприменительной практики  публикация на официальном сайте департамента статистических данных о проведенных департаментом  контрольно-надзорных мероприятиях, о результатах производства по делам об административных правонарушениях, перечня наиболее часто встречающихся нарушений обязательных требований
 
	Ежеквартально
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- информирование поднадзорных субъектов о наиболее часто встречающихся случаях нарушений обязательных требований;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований.
	Контрольно-правовой отдел департамента

	10.
	Обобщение практики осуществления департаментом государственного контроля (надзора), и размещение на официальном сайте в сети «Интернет» соответствующих обобщений, в том числе с указанием наиболее часто встречающихся случаев нарушений обязательных требований  («Черная книга»), с рекомендациями в отношении мер, которые должны приниматься юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в целях недопущения таких нарушений («Белая книга»)
	Не реже 1 раза в год
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- снижение рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- открытость проверочных мероприятий; 

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований;

- информирование поднадзорных субъектов о наиболее часто встречающихся случаях нарушений обязательных требований.
	Контрольно-правовой отдел департамента

	11.
	Проведение публичных обсуждений правоприменительной практики результатов контрольно-надзорной деятельности департамента с участием подконтрольных субъектов
	Не реже 1 раза в год
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- снижение рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований;

- повышение уровня доверия подконтрольных субъектов к деятельности департамента;

- увеличение числа подконтрольных субъектов, вовлеченных в регулярное взаимодействие с департаментом;

- информирование поднадзорных субъектов о наиболее часто встречающихся случаях нарушений обязательных требований.
	Контрольно-правовой отдел департамента,
Соисполнители:
Структурные подразделения департамента


	12.
	Подготовка и размещение на официальном сайте департамента руководств по соблюдению обязательных требований 
	Не реже 1 раза в год
	официальный сайт департамента (www.tarif.nso.ru)
	все подконтрольные департаменту субъекты
	- снижение рисков причинения вреда охраняемым законом ценностям;

- обеспечение открытости обязательных требований;

- повышение уровня правовой грамотности подконтрольных субъектов;

- обеспечение единообразного понимания предмета контроля (надзора) подконтрольными субъектами;

- повышение уровня соблюдения подконтрольными субъектами обязательных требований.
	Заместители руководителя департамента, контрольно-правовой отдел департамента, структурные подразделения департамента



_________

